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Circ. n. 56 

A tutto il personale docente 
Al DSGA 
Al sito web 
Albo 

 
 
Oggetto: codice disciplinare personale docente. 
 

In ottemperanza alla norma vigente relativa alle sanzioni e procedure di cui al D.Lgs. 165/2001, così 
come modificato e integrato dal D.Lgs. 150/2009, art.69, e dal D.Lgs. 75/2017, art.13, allegato alla presente 
circolare si pubblica il Codice Disciplinare dei dipendenti pubblici, emanato con il Decreto del Presidente 
della Repubblica n. 62 del 16 aprile 2013, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 4 giugno 2013.  

Il Codice sostituisce il Decreto del Ministro della Funzione Pubblica del 28/11/2000 e ha il fine di 
assicurare la qualità dei servizi, la prevenzione dei fenomeni di corruzione, il rispetto dei doveri 
costituzionali di diligenza, lealtà, imparzialità e servizio esclusivo alla cura dell’interesse pubblico.  

Il Codice definisce, ai fini dell’art. 54 del D.Lgs. 165/2001 che ha sostituito, i doveri minimi di 
diligenza, lealtà, imparzialità e buona condotta che i pubblici dipendenti, per la scuola il personale dirigente, 
docente ed ATA, sono tenuti ad osservare.  

Inoltre, si forniscono in allegato i riferimenti a  

- Artt. 492/501 D.Lgs. 297/94 (Testo Unico).  

- Artt. 535/540 D.Lgs. 297/94 (Testo Unico) – docenti a tempo determinato.  

- Art .  69 del D.Lgs.150/2009, che introduce nel D.Lgs.165/2001 nuove sanzioni.  

I documenti, di cui si raccomanda un’attenta lettura, sono pubblicati all’ALBO e sono consultabili sul 
sito della scuola. 

         
Il Dirigente scolastico 

Prof.ssa Graziella Monni 

Firma autografa sostituita a mezzo  
stampa ex art. 3 co. 2 D.Lgs. 39/93) 

       
 

 
 

 




